HOGSKOLAN
I SKOVDE

Riktlinjer for arlig uppféljning av
forskningsprojekt

Dessa riktlinjer har faststillts av fakultetsnamnden 2021-06-09 och géller fran
samma datum.

Dnr HS 2021/542



Innehallsforteckning

A 11 [=To [ T o o TR PP TSP PP T TP TP TP TPTRTPRTRTRTRTRPIN 3
2 GENOMIOIANTE ...ttt nnne 4
3 Uppfoliningens iNNENAIL ...........c..ooeiviiiiiie et 4
4  Omhandertagande av resultaten fran uppfoliningen ...........ccccccvevieeieecne, 5
5  ANsSVarsfordelning........coouuuuiiii i 6
6 KOMMUNIKALION.....ceiiiiiiiiiiiie e 7
7  Dokumentet galler fran 0Ch MEd...........cccvveiiiiiieiie e 7

Riktlinjer for arlig uppfoljning av forskningsprojekt — dnr HS 2021/542 2(7)



Inledning

Kvalitetsarbetet inom forskning omfattar all forskning som bedrivs
vid Hogskolan i Skovde (Hogskolan). Det sker inom ramen for
forbattringscykler, vilket beskrivs i Kvalitetspolicy for Hogskolan i
Skovde. For att sikra och utveckla forskningens kvalitet arbetar
Hogskolan enligt en modell med fyra tydliga och sammanlankade
faser, namligen planering, genomforande, uppfoljning och utveckling.

I dokumentet Riktlinjer for kvalitetsarbete inom forskning anges tva
aktiviteter for uppfoljning av forskning, namligen arlig uppfoljning av
forskningsprojekt och sexarsuppfoljning av forskningsmiljoer.

Den arliga uppfoljningen av forskningsprojekt ska bidra till att:
e forskningen nar okad kvalitet.
¢ forskningens utbildningsanknytning starks.
o forskningens nyttiggorande 6kas.

Syftet med den arliga uppfoljningen ar att genom ett systematiskt
arbetssatt stodja projektledaren och framja projektets utveckling. En
arlig systematisk uppf6ljning med samma innehéll vid hela
Hogskolan bidrar ocksa till att ge ett jamforbart underlag for bade
fortsatt verksamhetsplanering och -utveckling. Framforallt galler
detta inom den egna institutionen, men ocksa mellan institutioner
och hogskoleovergripande. Detta sker bland annat genom att
dokumentationen utgor underlag till institutionens sjalvvardering vid
sexarsuppfoljning av forskningsmiljoer (Riktlinjer for
sexarsuppfoljning av forskningsmiljoer vid Hogskolan i Skovde)
Prefekt kan exempelvis ocksd anvianda underlagen for att formulera
aktiviteter i institutionens verksamhetsplan.

Vid den arliga uppfoljningen sammanfattas status i projektet.
Uppfoljningen kan leda till att aktiviteter i projektplanen forandras
eller forskjuts tidsmassigt, eller att nya aktiviteter tillkommer i syfte
att utveckla och hoja kvaliteten i projektet. Eventuella forandringar
gors inom ramen for den beviljade forskningsfinansieringen.

Den arliga uppfoljningen utgor underlag for projektledaren i arbetet
att:

¢ bedoma om maélen enligt projektbeskrivningen har uppfyllts
eller har forutsiattningar att uppfyllas

e vidta/foresla eventuella forandringar av projektets
genomforande under projektets gang

o forbattra genomforandet av kommande forskningsprojekt
(sarskilt vid den uppfoljning som gors i samband med
projektslut)
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Genomfdrande

Varje institution ansvarar for att den arliga uppfoljningen genomfors
och att dess resultat omhéndertas pa lampligt siatt. Uppfoljningen
genomfors en gang per ar via modulen Verksamhetsrapporter i
verksamhetssystemet ELIN. Respektive institution beslutar nir
uppfoljningen ska genomforas. Samtliga forskningsprojekt med egen
kostnadsbarare foljs upp*. Berord avdelningschef beslutar om vissa
projekt ska undantas fran uppfoljningen pa grund av att de ar alltfor
nystartade. Dessa projekt ingar i sa fall i naistkommande
uppfoljningsomgang. Prefekt kan, i samrad med berorda
avdelningschefer, vilja att inte folja upp projekt som bedoms vara for
sma i omfattning. Projekt som avslutas under det aktuella aret gor en
slutuppfoljning cirka en manad efter projektavslut. Denna genomfors
ocksa i ELIN pa samma sitt som uppfoljningen av pagaende projekt.
Avdelningen for service, IT och sikerhet (SITS) tar fram underlag till
institutionen om vilka projekt som avslutas under aret. Dessa projekt
undantas da fran den arliga uppfoljningen for pagaende projekt.

Uppfoljningsprocessen ser ut pa foljande satt:

e Institutionsledningen meddelar SITS nar uppfoljningen i
ELIN ska genomforas och vilka projekt som ska inga i
uppfoljningen.

e SITS administrerar processen i ELIN.
e Projektledaren genomfor uppféljningen i ELIN.
e Uppfoljningssamtal mellan projektledaren och berord chefz.

Resultatet fran uppfoljningen, det vill sdga den fardiga rapport som
projektledaren dokumenterat i ELIN, foljs upp genom samtal mellan
projektledaren och berord chef (sista punkten i listan ovan). Varje
institution avgor i vilken form dessa samtal ska ske, Om institutionen
onskar kan ytterligare funktioner delta, exempelvis
forskningsgruppsledare. Om en person leder flera olika projekt, bor
samtliga projekt avhandlas vid samma tillfalle.

Uppfoljningens innehall

Uppfoljningen fokuserar pa projektets vetenskapliga mal, och i
forekommande fall samproduktionsmal, enligt projektplanen.
Dessutom foljs projektets ekonomi. Uppfoljningen ska belysa i vilken
man projektet fortskrider mot de uppsatta mélen. innebar en

1 Forskningsrelaterade projekt med egen kostnadsbéarare, som exempelvis enbart innebér inkdp
av utrustning eller rekrytering av personal f6ljs inte upp.

2 Institutionen avgor vem eller vilka som ska delta (prefekt, bitradande prefekt, avdelningschef
och/eller bitradande avdelningschef), samt hur samtalet ska ldggas upp.
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kortfattad kritisk reflektion runt projektet. Eventuella forandringar
fran foregdende ars uppfoljning ska ocksa kommenteras.

Foljande omraden ingar i uppfoljningens:
¢ Uppnadda resultat och effekter i forhallande till projektets mal
e Projektets bemanning
e Samverkan med externa partners (i de fall detta ar relevant)
e Stodverksamhet och infrastruktur vid Hogskolan

e Projektets bidrag till utbildnings- och forskningsmiljon vid
Hogskolan

¢ Avslutande generella reflektioner kring projektets forlopp

I de fall projektet har delfinansiering fran externa foretag, ska
projektledaren, i ELIN, bifoga ett medfinansieringsintyg fran
foretaget. Projektledaren ansvarar for kontakten med foretaget for att
fa in medfinansieringsintyget. Mall for medfinansieringsintyg finns i
medarbetarportalen. Projektledaren behover enbart kontakta
foretaget om ett sddant intyg om det saknas sedan tidigare, eller om
det har skett nagra forandringar. Avdelningen for forskningsstod,
samverkan och innovation (AFSI) ansvarar for den generella
processen for medfinansieringsintyg, ger stod till projektledaren i
fragor om medfinansieringsintyg och ansvarar for mallen for intyget.

I samband med projektslut laggs foljande punkter till uppfoljningen:
For samtliga projekt:

e Forskningens samhallsnytta

e Planer efter projektslut

e Publikationer
For projekt som involverar externa partners:

e Malet for samverkan

e Omsesidig kunskapsoverforing mellan Hogskolan och externa
partners

4 Omhandertagande av resultaten fran
uppfoljningen
Resultaten fran den arliga uppfoljningen kan anvindas i flera olika

processer, framfor allt vid den berorda institutionen. I forsta hand ska
resultatet for det enskilda projektet anvandas av projektledaren som

3T ELIN finns anvisningstexter som ger vagledning till projektledaren om vad som efterfragas
under respektive rubrik.
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ett verktyg for fortsatt utveckling av projektet. Prefekten kan ocksa
anvanda de sammantagna resultaten som underlag for att formulera
aktiviteter i institutionens verksamhetsplan. Rektor och
institutionens ledningsgrupp ska ocksa adressera de sammantagna
resultaten vid dialogméte. Utéver detta kan institutionen ocksa
anvinda resultaten vid formulering av sjalvvardering vid
sexarsuppfoljning av forskningsmiljon, vilken genomférs utifran
Riktlinjer for sexarsuppfoljning av forskningsmiljoer vid Hogskolan i
Skovde.

5 Ansvarsfordelning

Vid arlig uppfoljning av forskningsprojekt kan foljande ansvar
urskiljas:

Chefer vid institution (respektive institution avgor vilken
chef som ansvarar for punkterna nedan):

e Initierar uppfoljningsprocessen.

¢ Kommunicerar med SITS om vilken period uppfoljningen ska
genomforas.

e Deltar i uppfoljningssamtal med projektledare och eventuella
ytterligare deltagare (exempelvis forskningsgruppsledare).

e Sikerstiller att resultatet av uppfoljningen tas om hand av
institutionen, projektledaren och, institutionens interna
kvalitetsarbete och verksamhetsplanering.

o Sikerstiller att resultatet av uppfoljningen kommuniceras till
rektor vid ett arligt dialogmote.

Projektledare:
e Genomfor uppfoljningen via verksamhetssystemet ELIN.
e Deltar i uppfoljningssamtalet.

e Arbetar for att ytterligare stirka projektets kvalitet utifran det
som framkommer vid uppfoljningen.

Avdelningen for service, IT och sikerhet:
e Administrerar uppfoljningen i verksamhetssystemet ELIN.
e Ger support till anvindarna pa verksamhetssystemet ELIN.

o Sikerstiller att uppfoljningsrapporterna lagras pa korrekt
satt.

Fakultetsnimnden
e Utvecklar och kvalitetssakrar uppfoljningsprocessen.

¢ Tillhandahaller rubriker och anvisningstexter till
uppfoljningsmallen i verksamhetssystemet ELIN.
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Rektor

e Efterfragar information om resultaten av uppfoljningen i
samband med dialogmote med institutionen.

Kommunikation

Kommunikation av resultatet fran den arliga uppfoljningen sker i
forsta hand inom institutionen. Vid behov, kan uppf6ljningen
kommuniceras till externa anslagsgivare som finansierar aktuellt
projekt. Kommunikation sker ocksa med rektor vid dialogmote
mellan institutionen och rektor.

Dokumentet galler fran och med

Riktlinjerna ar beslutade av fakultetsnimnden 2021-06-09 och giller
fran samma datum. Dokumentet ersitter Riktlinjer for arlig
uppfoljning av forskningsprojekt fran 2020-02-02 (dnr HS
2020/103).
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