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Biträdande prefekt 

Allmänt 

Högskolans organisation består av fem institutioner samt ett centralt verksamhetsstöd. Varje 
institution leds av en prefekt som utses av och är underställd rektor. Institutionen kan i 
förekommande fall även ha en biträdande prefekt som, i samråd med prefekt, utses av 
rektor och är underställd prefekt. 

I uppdraget som biträdande prefekt ingår att bistå prefekt i arbetet med institutionens 
samlade verksamhet. I biträdande prefekts uppdrag kan det även ingå strategiska uppdrag 
på såväl institutions- som högskoleövergripande nivå. 

Arbetsfördelningen mellan prefekt och biträdande prefekt bestäms av prefekt i samråd med 
rektor. 

Ansvar 

Biträdande prefekt bistår prefekt i dennes uppdrag att ansvara inför rektor för institutionens 
verksamhet, innefattande genomförande, uppföljning och utveckling av utbildning och 
forskning, ekonomi, personalfrågor och arbetsmiljö. 

Prefekt kan utse biträdande prefekt att överta prefekts chefsansvar vid dennes frånvaro, 
exempelvis under semester. 

Genom delegation på avdelningsnivå har avdelningschefer det dagliga och operativa 
ansvaret för verksamheten inom respektive avdelning. 
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Arbetsuppgifter 

- Biträdande prefekten bistår prefekt i att leda verksamheten vid institutionen 

- Biträdande prefekten ingår i institutionens ledningsgrupp där samordning och organisation 
av verksamheten sker 

- Biträdande prefekten bistår prefekt i samordning av institutionens akademiska utvecklings-
och kvalitetsarbete 

- Biträdande prefekten bistår prefekten i institutionens budget och ekonomiarbete 

- Biträdande prefekten bistår prefekten i övrigt förekommande ledningsuppgifter på 
institutionen 
- Biträdande prefekten kan vid behov ansvara för särskilda högskoleövergripande områden 
på uppdrag av rektor 

- Biträdande prefekten kan i prefekts frånvaro fungera som prefekts ersättare 

Uppdragets omfattning 

Biträdande prefekter utses för en period av tre år med möjlighet till förlängning. Uppdraget 
kan avslutas från båda parter med en uppsägningstid på tre månader. Uppdraget som 
biträdande prefekt ska i normalfallet kombineras med tid för utbildning eller forskning på 
minst 50 procent. Omfattning på uppdraget kan variera beroende på omständigheter såsom: 
institutionens storlek, tillgång till externa forskningsmedel, omfattning på eventuella övriga 
högskoleövergripande uppdrag samt omfattning av pågående utvecklingsarbete på 
institutionen. 
I övrigt regleras de allmänna villkoren för ledaruppdrag i Villkor för tidsbegränsade chefs- och 
ledaruppdrag vid Högskolan i Skövde Dnr HS 2013/463-43. 
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